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Ich mochte mich registrieren Ich habe mein Password vergessen
Benutzer
Es sorgt fiir berufliche
passwerd Zufriedenheit und Produktivitat

Das Social Intranet,

Community und professionelle Projekt- und Arbeitsplattform in einem.

... Selbstverstandlich wandlungsfahig ... Immer rollen- und zweckbestimmt gebrauchsfahig ... Bei Bedarf vernetzt und mobil ...
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Es ermoglicht unzihlige Anwendungsfille,
denn das Konzept ist innovativ und themenneutral.

Ich mochte mich registrieren

Benutzer

Password

Das Social Intranet,

Community und professionelle Projekt- und Arbeitsplattform in einem.

... Selbstverstandlich wandlungsfahig ... Immer rollen- und zweckbestimmt gebrauchsfahig ... Bei Bedarf vernetzt und mobil ...
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ein offenes Unterstiitzungs— und Begleitsystem fiir

N

Mitarbeiter und Teams
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eine mnnovative Systemlosung fiur flexible
Profil
Tickets Ausstattung und Ressourcennutzung
Ablage Projekt
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’ Nutzt der personlichen Organisation der Arbeit und des
QY [Lernens nach optimierten und typgerechten Handlungs— und
Entscheidungsmustern




<

zurlick weiter

INKOBA® Enterprise TEAMbook

book

M Nutzt der Entwicklung von sinnstiftenden und wertschopfenden
\ / Handlungspotenzial fiir nachhaltiges Wachstum und Erfolg
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0 cgn Nutzt der Entwicklung von virtuellen Beziehungen in informellen
) Netzwerken (intern/extern) fiir die effiziente Erreichung von
Zielen
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book

TEAMbook server sind organisationseigene [T—-Systeme,
eingebettet in die vorgefundene I'T-Infrastruktur.

TEAMbooks visualisieren die personliche und teambezogene
Organisation und bieten Bausteine an, die zu beruflicher
Zufriedenheit fiir den Einzelnen fithren und Produktivitit fiir die
Teams und die Organisation als Ganzes schaffen.

— Team—, Rollen— und [T—-Performance-—




Es folgen Schaubilder eines TEAMbook Demonstrators mit < [>
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grundlegenden Erlauterungen
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Basiskomponente ,Personliche Organisation®

Profil

Tichets
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Profil Profil

Extras T i e 11

Profil Profil
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Diese Einstellung zeigt nur die
eigenen Arbeitsprofile und die
wesentlichen
Zuschaltmadglichkeiten fur
weitere Boards und Werkzeuge.

Die Profile 11 bis 17 kdnnen
rollen- und typgerecht
eingerichtet und bei Bedarf
zweckentsprechend angepasst

werden.
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Basiskomponente ,Zusammenarbeit*
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Diese Einstellung zeigt eine
spezielle Ausstattung, die auf
onlinebasierte Zusammenarbeit

ausgelegt wurde.

Sie enthalt neben einer
speziellen Toolbox zwei Reale
Time Boards, ein Blog sowie ein
Konferenz- und

Schulungssystem.

Die hier verwendeten
Subsysteme sind bewahrte
Systeme . Sie sind einfach zu
handhaben und bieten geeignete
Funktionen fur die Teamarbeit in

Netzwerken an.

weiter
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Basiskomponenten , Teamboard“ und ,Werkzeuge*

Diese Einstellung zeigt im
. oberen Bereich

Team Team Team Fachportale und
\% L}g l)g L}g Informations- und Service-
seiten fur ausgewahlte
Organisationseinheiten

oder Arbeitsteams.

Projekt Portal Portal Ablage

-
e

- Im unteren Bereich ist eine
Toolbox mit
zweckentsprechenden

Werkzeugen eingeblendet.




Basiskomponenten ,Personliche Organisation® und ,Infoboard*® @I EI
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Profl Profl Profil Diese Einstellung zeigt die

& s — eigenen Arbeitsprofile und

blendet aus dem ERP-System
Profil l’x'?r‘il Profil Ablage Oder anderen Subsystemen

Extras Individuell %

relevante Module ein.
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Basiskomponenten ,Allgemeine TEAMbook Services” @I EI
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Allgemeine TEAMbook Services

Interne Service Box

o ; — Ausstattung und Anpassung des Enterprise
( | RIBIMIE (A ) _
TEAMbooks nach strategischen Vorgaben des
Interne Bekanntmachungen Corporate Performance Management

)
Umfragen - Dialog - Ideen fur TEAM Services
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TEAMbook Integration

Das Corporate Performance Management lenkt die erforderlichen Project Services

Project Services

Requirements-Engineering
(Analyse)
Systemarc hitektur

Design

Implementierung

Test / Validierung
Verifizierung
Dokumentation
Projektmanagement
Clualitatsmanagement

Consulting

Real-Time-Anwendungen
Funktionssic herheit
Firmware
Treiber
Bus-Systeme

HMI

INKOBA®
TEAMbook server

IT-Infrastruktur

Wirtualisierung

Datenschutz
ITSMATIL

User-Helpdesk

Stand-Alone-Systeme
Client-Server-Applikationen
Visualisierung/GUI

Web-Applikationen

Datenbanken
Data-Warehouse
Business-Intelligence
ERP-Systeme
Basis-Programming
Customizing, Optimierung
ETL-Programming

Laufende Betreuung
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